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BUONARROTI
AL leeod!
ISTITUTO STATALE D’ISTRUZIONE SUPERIORE “MICHELANGELO BUONARROTI”

Liceo Scientifico Liceo Scienze Applicate Liceo Sportivo Liceo Linguistico
Via Matteotti, 8 - 34074 Monfalcone (GO) - Codice Fiscale 81002450310
sito web: www.liceomonfalcone.it — tel. 0481/410628 - email: gois00900r@jistruzione.it — pec: gois00900r@pec.istruzione.it

Prot. N. 11505/2026 Monfalcone, 18 settembre 2026

Al DSGA

All’ Albo

Al sito web (Amm.ne Trasparente)
Agli atti

OGGETTO: Avviso finalizzato alla selezione di studentesse e studenti dell’Istituto per la
partecipazione a mobilita individuali di breve durata programma Erasmus+ settore Istruzione e
formazione professionale KA122-VET — Progetto “Linguaggi in Movimento: Competenze
Trasversali e Internazionalizzazione per il Successo Formativo al Buonarroti”, Project Code: 2026-
1-ITO1-KA122-VET-000415222, CUP: J44C26000180006

IL DIRIGENTE

VISTO il Regolamento dell’autonomia scolastica, D.P.R. 8§ marzo 1999, n. 275;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche’;

VISTO il Regolamento contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale del
Dirigente scolastico, approvato dal Consiglio di Istituto con delibera N. 2/2 del 17 novembre 2025;

VISTO il Programma Annuale 2026, approvato con delibera del Consiglio d’istituto N. 1/5 del 27
gennaio 2026;

CONSIDERATE le esigenze del Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028 approvato dal
Consiglio di Istituto con delibera N. 1/4 del 9 gennaio 2026, che individua tra le priorita
dell’Istituto il potenziamento delle competenze linguistiche, la dimensione interculturale,
I’apertura al territorio e alla dimensione internazionale e la valorizzazione dei percorsi di
Formazione scuola-lavoro;

VISTO il Call for proposal 2026 - KA122-VET - Short-term projects for mobility of learners and staff
in vocational education and training;

VISTA [Dapprovazione del progetto “Linguaggi in Movimento: Competenze Trasversali e
Internazionalizzazione per il Successo Formativo al Buonarroti”, Project Code: 2026-1-IT01-
KA122-VET-000415222, Form ID: KA122-VET-45BABFD9Y, da parte dell’Agenzia Nazionale
INAPP, prot. n. 9544/2026;
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VISTA la Convenzione di sovvenzione stipulata con 1’Agenzia Nazionale INAPP, prot. n. 9736/2026,
nonch¢ la documentazione progettuale relativa all’attuazione dell’iniziativa;

VISTA la propria determina di assunzione in bilancio del finanziamento, prot. n. 11492/2026;

VISTO il proprio provvedimento di individuazione del RUP relativo alla presente procedura, prot. n.
11493/2026;

CONSIDERATO che la mobilita individuale rappresenta un’opportunita formativa finalizzata allo
sviluppo delle competenze linguistiche, trasversali, personali e professionali delle studentesse e
degli studenti, nonché alla conoscenza di contesti culturali e lavorativi europei;

CONSIDERATO che I’esperienza di tirocinio all’estero € coerente con gli obiettivi formativi
dell’Istituto e con i percorsi di Formazione scuola-lavoro, oltre a favorire autonomia, capacita di
adattamento, responsabilita e competenze interculturali;

RILEVATA la necessita di garantire una procedura di selezione trasparente, equa, inclusiva e
adeguatamente documentata, in coerenza con gli standard di qualita Erasmus+;

CONSIDERATA I’esigenza di tenere conto, nell’organizzazione delle mobilita, anche degli impegni
agonistici documentati delle studentesse e degli studenti del Liceo Scientifico — indirizzo
Sportivo, compatibilmente con le disponibilita dei partner e con le esigenze organizzative del
progetto;

CONSIDERATO che I’iniziativa si inserisce nel quadro del Programma Erasmus+ Azione KA1-VET
e intende sviluppare la dimensione europea, la cooperazione transnazionale e 1’inclusione,
offrendo alle studentesse e agli studenti ’opportunita di acquisire competenze professionali,
linguistiche e trasversali fondamentali per la crescita personale e 1’inserimento nel mercato del
lavoro,

EMANA

il presente avviso finalizzato per I’individuazione di n. 20 studentesse e studenti beneficiari di mobilita
individuali di breve durata nell’ambito del progetto Erasmus+ KA122-VET “Linguaggi in Movimento:
Competenze Trasversali e Internazionalizzazione per il Successo Formativo al Buonarroti”, secondo le
modalita e i criteri di seguito indicati.

. . Codice Importo
AVViSo ity identificativo CUP finanziato

Call for proposal 2026 -
KA122-VET - Short-term
projects for mobility of
learners and staff in
vocational education and
training

Linguaggi in Movimento:
Competenze Trasversali e
) . . 2026-1-IT01-KA122-
Ipternamonahzzamope per VET-000415222 J44C26000180006 | 72.118,00 €
il Successo Formativo al
Buonarroti

Art. 1 — Finalita e obiettivi dell’esperienza

La mobilita ¢ finalizzata a offrire alle studentesse e agli studenti un’esperienza formativa in un
contesto europeo, caratterizzata da attivita di tirocinio/work-based learning e da un’immersione
linguistica e culturale.

L’iniziativa persegue in particolare i seguenti obiettivi:

1. Sviluppo delle competenze linguistiche in situazione




Il tirocinio in contesti lavorativi internazionali consentira di potenziare la capacita di comunicazione
in lingua straniera, con particolare attenzione al lessico specifico e all’uso della lingua in situazioni
autentiche.

2. Crescita personale e professionale

L’esperienza mira a sviluppare autonomia, senso di responsabilita, spirito di iniziativa, capacita di
problem solving, adattabilita e capacita di operare in contesti multiculturali.

3. Peer learning e integrazione tra gli indirizzi

La partecipazione congiunta di studentesse e studenti del Liceo Linguistico e del Liceo Scientifico —
indirizzo Sportivo favorisce la valorizzazione delle diverse competenze e la collaborazione tra profili
formativi differenti.

4. Riconoscimento dell’esperienza

L’esperienza sara documentata e riconosciuta secondo le modalita previste dal progetto, dalla
normativa vigente e dalla progettazione didattica dell’Istituto, anche ai fini della Formazione scuola-
lavoro (ex PCTO), ove applicabile.

Potranno essere rilasciati gli strumenti di documentazione e certificazione previsti dal Programma
Erasmus+, inclusi, ove spettanti, i documenti europei relativi alla mobilita.

Art. 2 — Destinatari e posti disponibili

Possono presentare candidatura le studentesse e gli studenti:

e regolarmente iscritti, nell’anno scolastico 2026/2027, alle classi terze e quarte del Liceo
Linguistico o del Liceo Scientifico — indirizzo Sportivo dell’l.S.1.S. “M. Buonarroti”;

e che abbiano un’eta compresa tra 16 e 19 anni durante lo svolgimento della mobilita, fatto
salvo quanto previsto dalla normativa e dalla documentazione progettuale applicabile;

e disponibili a partecipare a tutte le fasi previste dal progetto: selezione, preparazione, mobilita,
valutazione, documentazione e disseminazione.

Sono disponibili complessivamente 20 mobilita individuali, cosi articolate:

Flusso Destinazione Posti (PriI:)(:'si:i‘llii;ec{Igigne) Durata
SHORT-01 Spagna 6 3 30 gg + 2 viaggio
SHORT-02 Malta 5 3 30 gg + 2 viaggio
SHORT-03 Finlandia 4 3 30 gg + 2 viaggio
SHORT-04 Portogallo 5 3 30 gg + 2 viaggio

Totale: 20 12




Le destinazioni e la relativa articolazione potranno essere definite e confermate in funzione
dell’effettiva disponibilita dei partner e delle condizioni organizzative del progetto.

Art. 3 — Inclusione e partecipanti con minori opportunita

L’Istituto garantisce, nell’ambito della procedura di selezione, particolare attenzione al principio di
inclusione e diversita previsto dal Programma Erasmus+.

Ai fini del presente bando, ¢ prevista una quota di 12 mobilita riservata prioritariamente a candidati
che presentino condizioni di svantaggio riconducibili alla categoria dei partecipanti con minori
opportunitd, idoneamente attestate e documentate all’atto della candidatura.

A titolo esemplificativo e non esaustivo, le condizioni di minore opportunita comprendono:

e Svantaggio economico: attstato da certificazione ISEE familiare in corso di validita inferiore
o pari a € 15.000,00 (che da diritto alla priorita d’accesso e al punteggio aggiuntivo previsto
dall’Art. 8);

e Ostacoli legati alla salute o all’apprendimento: candidati con certificazione di Disabilita (L.
104/92), Disturbi Specifici dell’ Apprendimento (DSA) o Bisogni Educativi Speciali (BES),
debitamente documentati e riconosciuti dall’Istituto;

e Ostacoli geografici o logistici: studenti in situazione di pendolarismo problematico (es. tempi
di percorrenza casa-scuola elevati o collegamenti complessi dai comuni di residenza) o
residenti in aree isolate;

e Ulteriori ostacoli socio-culturali o personali: contesti familiari fragili, background migratorio
o altre condizioni di vulnerabilita specificate e documentate in fase di domanda.

Art. 4 - Modalita di documentazione e tutela della riservatezza

Ai fini dell’accesso alla quota riservata e dell’attribuzione del punteggio aggiuntivo (+5 pt), la
condizione dichiarata dovra essere supportata da idonea documentazione (es. Attestazione ISEE in corso
di validita, certificazione medico-specialistica L. 104/92, diagnosi DSA, PDP per BES, ecc.).

A garanzia della massima tutela dei dati personali e sensibili (ex Regolamento UE 2016/679 -
GDPR):

1. Dichiarazione nel Modulo Google: Nel Modulo di candidatura online, il candidato si limitera a
spuntare la dichiarazione di possesso del requisito di minore opportunita (senza allegare file
sensibili sul modulo).

2. Consegna riservata in Segreteria: La documentazione cartacea probatoria (o in supporto digitale
protetto) dovra essere consegnata a mano, entro € non oltre il termine perentorio di scadenza del
bando, presso la Segreteria Didattica dell’Istituto, in busta chiusa recante all’esterno la dicitura:

“RISERVATO — Contiene documentazione Minori Opportunita / Privacy — Bando Erasmus+
KA122-VET [Cognome e Nome Candidato]”.

La Segreteria rilascera apposita ricevuta di protocollo. In assenza di consegna della documentazione
nei termini e con le modalita indicate, la candidatura verra valutata nell’ambito della graduatoria
generale senza I’attribuzione del punteggio bonus.



Art. 5 — Assegnazione della destinazione

L’assegnazione della destinazione sara effettuata dalla Commissione di valutazione sulla base della
graduatoria e delle esigenze organizzative e formative del progetto.

Saranno considerati, in particolare:

1. la posizione nella graduatoria generale o nella relativa fascia di priorita;

2. la coerenza del profilo scolastico e linguistico della studentessa o dello studente con le
caratteristiche del tirocinio disponibile;

3. la disponibilita dei partner e delle strutture ospitanti,
I’equilibrio nella composizione dei gruppi;

5. le eventuali esigenze documentate connesse agli impegni agonistici degli studenti-atleti.

L’assegnazione della destinazione non costituisce oggetto di scelta discrezionale del singolo
candidato, ma viene effettuata nell’interesse della corretta realizzazione del progetto e della coerenza
formativa della mobilita.

Art. 6 — Documenti di espatrio e requisiti per la mobilita

E responsabilita della studentessa o dello studente e della famiglia verificare e garantire, nei tempi
richiesti, la disponibilita della documentazione necessaria per 1’espatrio e per 1’ingresso e soggiorno nel
Paese di destinazione.

In particolare:

1. documento di identita valido per I’espatrio o passaporto, secondo quanto richiesto dalla
destinazione;

2. eventuali visti, autorizzazioni o altri titoli necessari in relazione alla cittadinanza del partecipante
e al Paese di destinazione;

3. peri cittadini di Paesi non appartenenti all’Unione europea, regolare documentazione attestante
il diritto al soggiorno in Italia e ogni ulteriore documento richiesto per la mobilita;

4. Tessera Sanitaria in corso di validita (necessaria per la copertura sanitaria in Europa);

5. eventuale ulteriore documentazione sanitaria o assicurativa richiesta dal progetto o dal Paese
ospitante.

L’Istituto fornira, per quanto di propria competenza, la documentazione attestante la partecipazione
al progetto Erasmus+, ma non puo garantire il rilascio di visti, autorizzazioni o altri documenti la cui
competenza appartenga alle autorita consolari o ad altre autorita esterne.

L’impossibilita documentata di partecipare alla mobilita per mancanza di requisiti di ingresso o di
soggiorno sara valutata dall’Istituto secondo le condizioni del progetto e potra comportare la decadenza
dal beneficio e lo scorrimento della graduatoria.

Art. 7 — Attivita di tirocinio

La mobilita prevede, indicativamente, un’attivita di tirocinio di 30 ore settimanali, articolata secondo
I’organizzazione della struttura ospitante.

Liceo Scientifico — indirizzo Sportivo



Potranno essere individuati, a titolo esemplificativo:

e centri e associazioni sportive;

e federazioni e organismi sportivi;

e enti di promozione dell’attivita motoria;
e organizzazioni di eventi sportivi.

Le attivita potranno comprendere supporto tecnico-operativo, organizzazione e logistica,
accoglienza, comunicazione e attivita di supporto alla gestione di eventi sportivi.

Liceo Linguistico
Potranno essere individuati:

e enti e strutture turistiche;

e agenzie culturali;

e organizzazioni che erogano servizi al pubblico;

e strutture operanti nella comunicazione e nella mediazione culturale.

Le attivita potranno comprendere accoglienza, comunicazione in lingua straniera, supporto alla
produzione di contenuti, attivita di relazione con il pubblico e supporto amministrativo.

La struttura ospitante sara individuata dal partner estero in relazione al profilo della studentessa o
dello studente e alle disponibilita effettive.

L’accettazione della struttura e della tipologia di tirocinio assegnate costituisce condizione per la
partecipazione alla mobilita. Eventuali motivi ostativi dovranno essere tempestivamente rappresentati
all’Istituto e saranno valutati caso per caso.

Art. 8 — Copertura finanziaria e servizi inclusi

La mobilita ¢ finanziata nell’ambito del progetto Erasmus+ approvato dall’Agenzia Nazionale
INAPP.

Secondo quanto previsto dal progetto e dalla relativa convenzione, potranno essere coperti:

e viaggio di andata e ritorno;

e alloggio;

e contributo per il vitto/sussistenza;

e trasporti locali necessari per lo svolgimento delle attivita;

e copertura assicurativa prevista dal progetto;

e presenza di un docente/tutor accompagnatore dell’Istituto per la fase di avvio del flusso di
mobilita, con il compito di accertare e verificare le adeguate modalita di accoglienza e le
sistemazioni delle studentesse e degli studenti all’estero;

e rete di supporto e tutoraggio continuativo: assistenza tecnica, organizzativa e didattica fornita
congiuntamente dal tutor del Consorzio Arezzo Fashion (Consorzio partner in Italia), dal
tutor dell’ente ospitante nel Paese di destinazione e dal mentore aziendale assegnato presso
la struttura di tirocinio.



Le modalita concrete di erogazione e gestione dei contributi saranno quelle previste dalla
Convenzione di sovvenzione e dalla documentazione Erasmus+ applicabile.

La partecipazione non comporta, nei limiti delle spese ammissibili e finanziate dal progetto, oneri a

carico dei partecipanti.

Art. 9 — Criteri di selezione

La selezione sara effettuata da una Commissione nominata dal Dirigente scolastico.

La valutazione avverra sulla base di criteri predeterminati, trasparenti ¢ documentabili, fino a un
massimo di 100 punti base, a cui potra aggiungersi un punteggio bonus di +5 punti per le condizioni

attestate di minore opportunita di cui all’Art. 3, per un punteggio complessivo massimo raggiungibile

pari a 105 punti.

svantaggi socio-culturali), purché la condizione sia debitamente
dichiarata e documentata all’atto della candidatura

Ambito Criterio Max

1. Merito scolastico Media aritmetica dei voti conseguiti nello scrutinio finale a.s. 35

) 2025/2026, esclusi religione e voto di condotta.

2. Voto di condotta 10 = 15 punti; 9 = 11 punti; 8 = 6 punti; inferiore a 8 = 0 punti; 15
Voto nella lingua straniera di riferimento: 10 =12; 9 =10; 8 =§;
7=06;6=4.

3. Competenza linguistica ) L . . 25
Certificazioni linguistiche riconosciute: B1 = +3; B2 =+5; C1/C2
=+8

4. Lettera Motivazionale e Coerenza della motivazione con il progetto e il tirocinio;

Curriculum autonomia, adattabilita, spirito di iniziativa e chiarezza espositiva
Attribuito ai candidati in condizione di minore opportunita (es.

ISEE familiare pari o inferiore a € 15.000,00, certificazione
Punteggio aggiuntivo DSA/BES, condizione documentata di pendolarismo o altri +5

Art. 10 — Criteri di precedenza in caso di parita

In caso di parita di punteggio, si applicheranno, nell’ordine, i seguenti criteri:

1. Appartenenza alla fascia di priorita prevista per i partecipanti con minori opportunita, secondo
la documentazione del progetto;

2. Mancata precedente partecipazione a mobilita transnazionali Erasmus+ o ad altri programmi

analoghi;

3. Maggiore punteggio conseguito nella voce “Merito scolastico”;
4. Ordine cronologico di presentazione della domanda (data e ora di invio del modulo online).

In caso di ulteriore parita, si procedera mediante sorteggio pubblico, previa comunicazione agli

interessati.

Art. 11 — Presentazione della candidatura




La candidatura dovra essere presentata esclusivamente tramite il modulo online compilando
I’apposito Google Form reso disponibile sul sito istituzionale dell’Istituto al seguente indirizzo:

https://forms.gle/6 LUyLhZfFaNP3kx36

Accesso alla piattaforma

Per accedere e accedere alla compilazione del modulo ¢ obbligatorio autenticarsi con 1’account
Google Istituzionale dello studente (nome.cognome@liceobuonarroti.it). Non saranno accettate risposte
inviate da account personale/privato.

Modalita di caricamento degli allegati

All’interno del Modulo Google, nelle sezioni dedicate, il candidato dovra effettuare il caricamento
della seguente documentazione obbligatoria, esclusivamente in formato PDF:

1. ALLEGATO A - Domanda di partecipazione sottoscritta dal genitore/tutore, se la studentessa o
lo studente ¢ minorenne, oppure dallo studente maggiorenne;

ALLEGATO B - Lettera motivazionale;

Curriculum vitae in formato Europass;

Documento di identita del candidato e, ove richiesto, dei genitori/tutori;

Codice fiscale, ove richiesto dalla procedura amministrativa;

Per 1 cittadini di Paesi non UE, documentazione relativa al soggiorno in Italia;

Eventuali certificazioni linguistiche;

©X NNk WD

Idonea documentazione comprovante 1’eventuale condizione di minore opportunita dichiarata
(es. attestazione ISEE, certificazione DSA/BES, dichiarazione sul pendolarismo, ecc.),
necessaria per 1’accesso alla quota riservata e/o per 1’attribuzione del punteggio aggiuntivo;

9. Per gli studenti-atleti, documentazione relativa agli impegni agonistici programmati.

Consegna riservata documentazione Minori Opportunita (Art. 3).

Nota sulla privacy: per ragioni di tutela dei dati sensibili, la documentazione attestante le Minori
Opportunita (es. attestazione ISEE, certificazioni L.104/92, DSA, BES con PDP, o attestazione di
pendolarismo disagiato) NON dovra essere caricata sul Modulo Google, ma consegnata in busta chiusa
riservata presso la Segreteria Didattica dell’Istituto entro la medesima scadenza del bando, secondo le
modalita descritte all’Art. 3.

Il Modulo Google per la presentazione delle candidature sara attivo fino alle ore 12:00 del 28
settembre 2026, orario in cui la piattaforma disattivera automaticamente la ricezione delle risposte.

Non saranno prese in considerazione candidature pervenute oltre il termine, salvo quanto
eventualmente previsto dalla normativa applicabile per la regolarizzazione di irregolarita non essenziali.

Art. 12 — Graduatoria e reclami

La Commissione procedera all’esame delle candidature e alla formazione della graduatoria.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata all’ Albo online dell’Istituto, nel rispetto della disciplina
vigente in materia di trasparenza e protezione dei dati personali.


https://forms.gle/6LUyLhZfFaNP3kx36

Gli interessati potranno presentare eventuali reclami motivati entro 5 giorni lavorativi dalla
pubblicazione, secondo le modalita indicate nell’avviso di pubblicazione.

Decorso tale termine, in assenza di reclami, la graduatoria sara resa definitiva con provvedimento
del Dirigente scolastico.

Art. 13 — Studenti-atleti e flessibilita organizzativa

Le studentesse e gli studenti che svolgano attivita agonistica di particolare rilievo potranno segnalare,
gia in fase di candidatura, gli impegni sportivi programmati. La segnalazione dovra essere supportata,
ove possibile, da documentazione della societa sportiva, della Federazione o dell’organismo
competente.

La Commissione, compatibilmente con la disponibilitd dei partner esteri e con le esigenze del
progetto, potra tenere conto di tali impegni nell’individuazione del periodo di mobilita. Tale possibilita
non costituisce garanzia di assegnazione a una specifica destinazione o a uno specifico periodo.

Art. 14 — Accettazione della mobilita e rinuncia

A seguito della pubblicazione della graduatoria definitiva, gli studenti individuati e i loro esercenti
la responsabilita genitoriale (se minorenni) dovranno formalizzare I’accettazione della mobilita e
procedere alla sottoscrizione del Learning Agreement / Accordo di Mobilita, secondo le modalita e nei
termini comunicati dall’Istituto.

Una volta definite le date della mobilita e perfezionato 1’Accordo di Mobilita, I’Istituto ne dara
comunicazione agli interessati prima dell’acquisto dei titoli di viaggio e delle polizze nominative.

Rinuncia prima della firma del Learning Agreement e dell’acquisto dei titoli di viaggio

Lo studente potra comunicare la propria rinuncia senza penali prima della sottoscrizione del Learning
Agreement / Accordo di Mobilita e prima dell’impegno di spesa per [’acquisto dei titoli di viaggio o di
altri servizi nominativi, entro il termine perentorio indicato dall’Istituto. Per gli studenti-atleti,
particolare attenzione sara riservata alle eventuali sopravvenute incompatibilita con impegni agonistici
ufficiali e documentati.

Rinuncia successiva alla firma del Learning Agreement e all’acquisto dei titoli di viaggio

Successivamente alla sottoscrizione del Learning Agreement / Accordo di Mobilita e/o all’avvenuto
acquisto di titoli di viaggio, polizze o altri servizi nominativi, I’eventualita di rinuncia dovra essere
tempestivamente comunicata per iscritto ed essere adeguatamente motivata.

e (ause giuste o di forza maggiore: In presenza di gravi e documentati motivi di salute o di
comprovate cause di forza maggiore (valutate dall’Istituto e dall’Agenzia Nazionale INAPP),
I’Istituto applichera le clausole di salvaguardia previste dal Programma Erasmus+ per la
copertura o il recupero dei costi.

e Rinuncia ingiustificata: Negli altri casi, in conformita a quanto sottoscritto nel Learning
Agreement / Accordo di Mobilita e nei limiti consentiti dalla normativa vigente, potranno
essere addebitate alla famiglia esclusivamente le spese nominative effettivamente sostenute
dall’Istituto e non recuperabili dai fornitori (es. biglietti aerei, assicurazioni, caparre alloggi),
previa esibizione della relativa documentazione giustificativa.



L’eventuale sostituzione del beneficiario sara effettuata mediante scorrimento della graduatoria,
compatibilmente con i1 tempi tecnici e con le condizioni organizzative del progetto.

Art. 15 — Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento relativo alla
presente procedura ¢ il Dirigente scolastico dell’ISIS M. Buonarroti di Monfalcone.

Art. 16 — Trattamento dei dati personali

I dati personali forniti dai candidati e dalle loro famiglie saranno trattati dall’ISIS M. Buonarroti nel
rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR), del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificato
e integrato, e della normativa nazionale vigente in materia di protezione dei dati personali. Gli stessi
potranno essere comunicati ai soggetti partner coinvolti nell’attuazione e nella gestione logistico-
organizzativa del progetto (tra cui il Consorzio Arezzo Fashion ed i partner ospitanti esteri) per le sole
finalita legate all’organizzazione del viaggio, dell’alloggio, della copertura assicurativa e dei tirocini
all’estero.

Titolare del trattamento

Il Titolare del trattamento ¢ I’ISIS M. Buonarroti di Monfalcone, nella persona del Dirigente
scolastico pro tempore.

Finalita del trattamento
I dati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse:

e alla gestione della procedura di selezione;

e alla formazione e gestione della graduatoria;

e alla gestione amministrativa e organizzativa della mobilita;

e agli adempimenti connessi alla realizzazione, monitoraggio, controllo e rendicontazione del
progetto Erasmus+;

e agli eventuali obblighi di legge, regolamentari e amministrativo-contabili.

Base giuridica

Il trattamento ¢ effettuato nei limiti in cui risulti necessario per 1’adempimento di obblighi di legge e
per I’esecuzione di compiti di interesse pubblico o connessi all’esercizio di pubblici poteri attribuiti
all’Istituzione scolastica, nonché per le ulteriori basi giuridiche eventualmente applicabili alle specifiche
attivita del progetto. L’art. 6 GDPR individua, tra le altre, proprio I’obbligo legale e il compito di
interesse pubblico quali basi di liceita del trattamento.

Modalita del trattamento

I trattamento sara effettuato da personale autorizzato, mediante strumenti cartacei e informatici,
secondo principi di correttezza, liceita, trasparenza, minimizzazione e sicurezza.

Comunicazione e pubblicazione



I dati potranno essere comunicati ai soggetti coinvolti nell’attuazione del progetto Erasmus+ e agli
organismi competenti, nei limiti in cui ci0 sia necessario per la realizzazione delle attivita, per gli
obblighi di controllo e rendicontazione o per obblighi di legge.

Gli esiti della procedura saranno pubblicati secondo quanto previsto dalla normativa vigente in
materia di trasparenza amministrativa, assicurando che la pubblicazione riguardi esclusivamente i dati
necessari e pertinenti e nel rispetto della disciplina sulla protezione dei dati personali.

Conservazione

I dati saranno conservati per il periodo previsto dalla normativa vigente, dagli obblighi
amministrativi e contabili e dalle disposizioni applicabili alla gestione e alla rendicontazione dei progetti
finanziati dall’Unione europea.

Diritti dell’interessato

Gli interessati possono esercitare 1 diritti riconosciuti dagli artt. 15 e seguenti del GDPR nei limiti e
alle condizioni ivi previste e possono proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali
ai sensi dell’art. 77 GDPR. Per i minori, I’esercizio dei diritti sara effettuato secondo le modalita previste
dalla normativa applicabile.

Informativa

L’informativa completa sul trattamento dei dati personali dell’Istituto, comprensiva dei dati di
contatto del Responsabile della protezione dei dati (DPO/RPD), ¢ resa disponibile sul sito istituzionale
dell’Istituto e/o allegata alla documentazione della presente procedura.

Art. 17 — Pubblicita dell’avviso

I presente bando ¢ pubblicato:

e all’Albo online dell’Istituto;

e nella sezione Amministrazione Trasparente, secondo quanto previsto dalla normativa
vigente;

e sul sito istituzionale dell’Istituto;

e attraverso gli ulteriori canali di comunicazione istituzionali ritenuti opportuni.

11 Dirigente

Vincenzo Caico
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