
ISIS "MICHELANGELO BUONARROTI" - MONFALCONE 

 RIPARTIZIONE DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA  A.S. 2010/11
(applicazione dei criteri stabiliti in sede contrattuale )

 79.866,00 

A) 1^ COLLABORATORE del Dirigente Scolastico -  vicario -( Lordo dipendente € 2.000,00)  2.654,00 
 4.909,90 

B) 2^ COLLABORATORE del Dirigente Scolastico   (Lordo dipendente €1.700,00 )             2.255,90 

C) INDENNITA' DI DIREZIONE PER IL  DSGA titolare A.S. 2010/11 (Lordo dipendente: € 2.220,00)  2.945,94 
 3.536,32 

D)  590,38 
Totale da detrarre prima di procedere alla ripartizione  8.446,22 

DIFFERENZA DA RIPARTIRE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE  71.419,78 

DOCENTI  51.422,24 72%
ATA  19.997,54 28%

MONFALCONE, 21 DICEMBRE 2010

BUDGET FONDO D'ISTITUTO A.S. 2010/11  (comprensivo degli oneri a carico 
dell'Amministrazione 32,70%) - LORDO STATO

Calcolato in base a n. 2 punti 
erogazione, n. 36 docenti ( 34 + 
2 sostegno)e n. 15 Ata in 
ORGANICO DI DIRITTO (pari a 
n. 51 unità)

Importi (calcolati al lordo stato)  da detrarre prima di procedere alla ripartizione delle risorse 
tra DOCENTI E ATA: 

INDENNITA DI AMMINISTRAZIONE ALL'EX RESPONSABILE AMMINISTRATIVO utilizzato nell'a.s. 
2010-11 presso ISIS Buonarroti (Lordo dipendente: € 444,90)



ISIS Michelangelo BUONARROTI  - MONFALCONE 

Misure tabellari   modificate in  sequenza contrattuale ATA del 25/07/08 a decorrere dal 1/9/2008

Parametri n. annotazioni 

a) azienda agraria  € 1.220,00 0  € -   

b) convitti ed educandati annessi  € 820,00 0  € -   

c)  € 750,00 1  € 750,00 

d)  € 650,00 0  € -   

e) complessità organizzativa  € 30,00 49  € 1.470,00 

TOTALE  € 2.220,00 ANNUO LORDO DIPENDENTE 

 € 725,94 

 € 2.945,94 

 € 1.173,27 Netto spettante annuo

CALCOLO DELL' INDENNITA' DI DIREZIONE SPETTANTE AL DSGA per l'a.s. 2009/10 (art. 56 comma 1 - CCNL 29/11/07)

Parte variabile a carico del FIS ( art 88 - lett.j)  CCNL 29/11/07)

Valore annuo 
lordo 

dipendente 

TOTALE lordo 
dipendente 

da moltiplicare per il numero delle 
aziende funzionanti presso 
l'istituto
da moltiplicare per il numero dei 
convitti e degli educandati  
funzionanti presso l'istituto

Istituti veertticalizzati ed istituti con 
almeno 2 punti di erogazione del 
servizio scolastico, istituti di secondo 
grado aggregati ed istituti tecnici, 
professionali e d'arte con laboratori e/o 
reparti di lavorazione 

spettante in misura unica, 
indipendentemente dall'esistenza 
di più situazioni di cui alla lettera 
c)

istituzioni non rientranti nelle tipologie di 
cui alla lettera c

valore unitario da mopltiplicare per 
il numero del personale docente e 
Ata in orgnaico di diritto esluso doc. di sostegno

IMPORTO DA 
DETRARRE DAL 

FIS

oneri a carico Stato (24,20% 
inpdap + 8,50% Irap) tot. 32,70%

COSTO TOTALE INDENNITA' 
DIREZIONE ANNUA AL 

TITOLARE 



ISIS Michelangelo BUONARROTI  - MONFALCONE 

PARTE FISSA  A CARICO DELLA  DIREZIONE DEL TESORO  - sullo stipendio in godimento 

PART TIME: 18 h  

TABELLA C : parametri per il calcolo della Indennità di amministrazione
lire euro 18/36mi

503,55  € 251,78 

34 386,24  € 193,12 

TOTALE  € 444,90 ANNUO LORDO DIPENDENTE 

 € 145,48 

 € 590,38 

 € 235,13 Netto spettante annuo

CALCOLO DELL' INDENNITA' DI AMMINISTRAZIONE  SPETTANTE ALL'EX RESPONSABILE AMMINISTRATIVO per l'a.s. 
2009/10 (art. 33 ccnl 26.05.1999 E 34 ccnl 31.8.1999)

Parte variabile a carico del FIS ( art 88 - lett.j)  CCNL 29/11/07)

Complessità dell''istituto di servizio (Lire 975.000)

COMPLESSITà ORGANIZZATIVA (Lire 
22.000 pari ad € 11,36 da moltiplicare per 
il numero dei posti docenti in organico di 
diritto)

IMPORTO DA 
DETRARRE DAL 

FIS

oneri a carico Stato (24,20% 
inpdap + 8,50% Irap) tot. 32,70%

COSTO TOTALE INDENNITA' 
DIREZIONE ANNUA AL 

TITOLARE 



ISIS Michelangelo BUONARROTI  - MONFALCONE 

valore mensile valore annuo

1)
 € 145,84  € 1.750,00 

 € 64,50  € 774,00 

differenza  € 81,34  € 976,00 LORDO DIPENDENTE 

2) Parte variabile (relativa alla complessità dell'Istituto ):
Misure tabellari   modificate in  sequenza contrattuale ATA del 25/07/08 a decorrere dal 1/9/2008

Parametri n. annotazioni 

a) azienda agraria  € 1.220,00 0  € -   

b) convitti ed educandati annessi  € 820,00 0  € -   

c)  € 750,00 1  € 750,00 

d)  € 650,00 0  € -   

e) complessità organizzativa  € 30,00 51  € 1.530,00 

TOTALE  € 2.280,00 LORDO DIPENDENTE 

 € 3.256,00 TOTALE ANNUO LORDO DIPENDENTE 1) + 2)

 € 271,33 

 € 88,73 

 € 360,06 

 € 9,04 

CALCOLO DELL ' INDENNITA' DI DIREZIONE SPETTANTE AL SOSTITUTO DEL DSGA per l'a.s. 2009/10 IN CASO 
DI ASSENZA O IMPEDIMENTO DEL TITOLARE (art. 56 comma 1 CCNL 29/11/07)

Parte fissa e parte variabile a carico del FIS ( art 88 - lett.j)  CCNL 29/11/07)

Parte fissa garantita 
( indipendentemente 
dalla complessità)
Compenso individuale 
accessorio (CIA) da 
detrarre

Valore annuo 
lordo 

dipendente 

TOTALE lordo 
dipendente 

da moltiplicare per il numero delle aziende 
funzionanti presso l'istituto

da moltiplicare per il numero dei convitti e 
degli educandati  funzionanti presso l'istituto

Istituti verticalizzati ed 
istituti con almeno 2 
punti di erogazione del 
servizio scolastico, istituti 
di secondo grado aggregati 
ed istituti tecnici, 
professionali e d'arte con 
laboratori e/o reparti di 
lavorazione 

spettante in misura unica, 
indipendentemente dall'esistenza di più 
situazioni di cui alla lettera c)

istituzioni non rientranti 
nelle tipologie di cui alla 
lettera c

valore unitario da mopltiplicare per il numero 
del personale docente e Ata in orgnaico di 
diritto 

IMPORTO DA 
DETRARRE DAL FIS 

(prima della 
ripartizione)

1 MESE di sostituzione per assenza e/o 
impedimento del DSGA (es. un mese di 
ferie)  - lordo dipendente 
oneri a carico Stato (24,20% inpdap + 8,50% 
Irap) tot. 32,70%

COSTO TOTALE PER 1 MESE DI 
SOSTITUZIONE 

1 GIORNO di sostituzione (lordo 
dipendente)



ISIS "MICHELANGELO BUONARROTI" - MONFALCONE 

 RIPARTIZIONE DEL FONDO DELL'ISTITUZIONE SCOLASTICA  A.S. 2010/11

gestione risorse per il periodo settembre 2010/dicembre 2010 

 26.622,00 

A)  884,67 4/12mi 
B)  751,97 4/12mi 

C) INDENNITA' DI DIREZIONE PER IL  DSGA A.S. 2010/11  981,98 4/12mi 

D)  196,79 4/12mi 

DIFFERENZA DA RIPARTIRE PER LE ATTIVITA' AGGIUNTIVE  23.806,59 

PER DOCENTI  17.140,75 72%
PER ATA  6.665,85 28%

MONFALCONE, 21 DICEMBRE 2010

BUDGET FONDO D'ISTITUTO A.S. 2010/11  (comprensivo degli oneri a 
carico dell'Amministrazione 32,70%) - LORDO STATO 4/12mi

Calcolato in base a n. 2 punti 
erogazione, n. 36 docenti e n. 15 
Ata in ORGANICO DI DIRITTO 
(pari a n.51 unità)

Importi (calcolati al lordo stato)  da detrarre prima di procedere alla ripartizione delle 
risorse tra DOCENTI E ATA: 

1^ COLLABORATORE del Dirigente Scolastico -  vicario - Lordo dip € 2.000,00
2^ COLLABORATORE del Dirigente Scolastico   lordo dip €1.700,00             

INDENNITA DI AMMINISTRAZIONE ALL'EX RESPONSABILE AMMINISTRATIVO utilizzato 
nell'a.s. 2010-11 presso ISIS Buonarroti (Lordo dipendente: € 444,90)
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